
PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS  

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E  

FORMAÇÃO DE CADASTRO EM CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR  

EDITAL Nº 4 - PETROBRAS/PSP RH 2017.2, DE 06 DE ABRIL DE 2018. 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO 

 

A Petróleo Brasileiro S.A. - PETROBRAS torna pública a retificação do Edital nº 1 do Processo 

Seletivo Público PSP RH 2017.2, publicado no DOU de 29/12/2017, Seção 3, páginas 152 a 159, 

que passa a ter a redação a seguir especificada, permanecendo inalterados os demais itens e 

subitens do edital. 

 

Onde se lê: 

 

3.2.5 - Após a etapa de qualificação técnica e antes da homologação dos resultados finais, os(as) 

candidatos(as) que tenham, na inscrição, se autodeclarado pretos(as) ou pardos(as) e tenham 

obtido nas provas objetivas e discursiva, esta última, exclusiva para o cargo de Advogado(a) 

Junior, a pontuação requerida para aprovação, serão convocados(as) para aferição da 

veracidade da autodeclaração prestada, nos termos do subitem 3.2.5.1. 

 

Leia-se: 

3.2.5 - Após a etapa de qualificação técnica e antes da homologação dos resultados finais, os(as) 

candidatos(as) que tenham, na inscrição, se autodeclarado pretos(as) ou pardos(as) e tenham 

obtido nas provas objetivas e discursiva, esta última, exclusiva para os cargos de Advogado(a) 

Junior e Auditor(a) Junior, a pontuação requerida para aprovação, serão convocados(as) para 

aferição da veracidade da autodeclaração prestada, nos termos do subitem 3.2.5.1. 
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