PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E
FORMAGCAO DE CADASTRO EM CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
EDITAL N2 4 - PETROBRAS/PSP RH 2017.2, DE 06 DE ABRIL DE 2018.

EDITAL DE RETIFICACAO

A Petrdleo Brasileiro S.A. - PETROBRAS torna publica a retificacdo do Edital n2 1 do Processo
Seletivo Publico PSP RH 2017.2, publicado no DOU de 29/12/2017, Sec¢do 3, paginas 152 a 159,
que passa a ter a redacdo a seguir especificada, permanecendo inalterados os demais itens e
subitens do edital.

Onde se lé:

3.2.5- Ap0s a etapa de qualificacdo técnica e antes da homologacdo dos resultados finais, os(as)
candidatos(as) que tenham, na inscricdo, se autodeclarado pretos(as) ou pardos(as) e tenham
obtido nas provas objetivas e discursiva, esta Ultima, exclusiva para o cargo de Advogado(a)
Junior, a pontuacdo requerida para aprovagdo, serdo convocados(as) para afericdo da
veracidade da autodeclaragdo prestada, nos termos do subitem 3.2.5.1.

Leia-se:

3.2.5 - Apds a etapa de qualificacdo técnica e antes da homologacdo dos resultados finais, os(as)
candidatos(as) que tenham, na inscrigdo, se autodeclarado pretos(as) ou pardos(as) e tenham
obtido nas provas objetivas e discursiva, esta ultima, exclusiva para os cargos de Advogado(a)
Junior e Auditor(a) Junior, a pontuacdo requerida para aprovagdo, serdo convocados(as) para
afericdo da veracidade da autodeclaracdo prestada, nos termos do subitem 3.2.5.1.
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